TROGODISNJI PLAN RADA KANTONALNE UPRAVE CIVILNE ZASTITE
ZA PERIOD 2025. - 2027. GODINE

1) Uvod

Trogodisnji plan rada Kantonalne uprave civilne zastite Zenicko-dobojskog
kantona (u daljem tekstu: Uprava) za period 2025.-2027. predstavlja provedbeni
dokument koji operacionalizira strateSke ciljeve, prioritete i mjere iz Strategije razvoja
Zeni¢ko—dobojskog kantona za period 2021.-2027.godine i temelj je za izradu
godisSnjeg plana rada Uprave. Uraden je na osnovu Zakona o razvojnom planiranju i
upravljanju razvojem Federacije Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije
BiH", broj: 32/17), Uredbe o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i
izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH",
broj: 74/19 i 2/21) i Odluke Skupstine Zenicko-dobojskog kantona o usvajanju
Strategije razvoja ZeniCko-dobojskog kantona za period 2021.-2027.godina
(,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj 3/21%), kojim se implementiraju
glavni programi kojima se ostvaruje strateski cilj. Osim toga ovim aktivnostima stvara
se povoljniji ambijent za dalji razvoj sistema zastite i spaSavanja ljudi i materijalnih
dobara na podrucju Zeni¢ko-dobojskog kantona. Kao podloga za razvoj glavnih
programa, osim zakonskih obaveza odredenim Zakonom o kantonalnoj upravi civilne
zastite Zenicko-dobojskog kantona (,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“,
broj: 7/04, 5/08 i 6/11), u obzir su uzete i Smjernice za trogodi$nje planiranje rada
Zenitko-dobojskog kantona za period 2025.-2027. godina broj: 02-24-2241/24 od
02.02.2024. godine.

2) Osvrt na projekte i aktivnosti realizirane godiSnjim planom rada za
prethodnu kalendarsku godinu

Aktivnosti predvidene planom rada za 2023. godinu su realizirane u procentu
od 53,74 %. sa ukupnim iznosom budzZeta od 1.482.313,00 KM. U 2023. godini,
Uprava je realizirala sljede¢e programe:

1. Spremnost struktura civilne zastite (Kantonalni Stab, sluzbe zaStite i
spasSavanja) za odgovor u uslovima stanja prirodne nesrece u spasavanju ljudi
i materijalnih dobara.

2. Opremanje i obu€avanje Kantonalnih sluzbi zastite i spasavanja organizovanih
u skladu sa Uredbom o organizovanju sluzbi zastite i spaSavanja u ZDK
("Sl.novine ZDK", br.7/08, 11/16, 10/17 i 9/20) i €l.13. Zakona o zastiti od
pozara i vatrogastvu ("Sl.novine ZDK", br.05/11).

3. Realizacija Nastavnog plana i programa obuc€avanja i osposobljavanja Stabova
cz, jedinica, povjerenika i gradana.

4. Provodenje preventivnih i operativnih mjera zastite i spaSavanja ljudi i
materijalnih dobara iz nadleznosti organa uprave ZDK (Zakon o nadleznostima
kantonalnih organa ZDK u oblasti zastite i spasavanja ljudi i mater.dobara od
prirodnih i drugih nesre¢a "Sl.novine ZDK", br.09/08 i 6/11 i &l.42. Zakona o
zastiti i spasSavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesrec¢a
("Sl.novine FBiH br.39/03, 22/06 i 43/10).

5. Implementacija Zakona o zastiti od pozZara i vatrogastvu.



3) Kratak opis kljuénih usmjerenja trogodiSnjeg plana rada i provedenog
procesa konsultacija

Glavni cilj Uprave je daljnji razvoj jedinstvene organizacije sistema za$tite i
spaSavanja u Kantonu, koja treba da osigura veci stepen spremnosti svih njegovih
subjekata (nadleznih institucija i organizacija i gradana) u smanjenju ocekivanih
rizika vjeravotnoce pojave velikih prirodnih i drugih nesrec¢a i njihovog utjecaja na
zdravlje i zivote ljudi i materijalna dobra, u buducnosti. Centralno mjesto i ulogu u
tom sistemu treba da ima opéina/grad, prvenstveno iz razloga $to se na podrucju
opcine/grada odvija ukupan zivot i rad ljudi i $to se tu nalaze sva materijalna dobra.
Ovo je posebno vazno, a praksa je pokazala, da se kod vecih, a posebno velikih
prirodnih nepogoda ili drugih nesreca, uspjeSna i efikasna zastita moze samo
ostvariti, ako se na spreCavanju opasnosti, odnosno na spa$avanju i otklanjanju
posliedica, angazuju sve raspoloZive snage i sredstva na ugrozenom podrucju i
preduzimaju sve potrebne mjere zastite i spaSavanja iz nadleZznosti opéina/grada i
Kantona. U svemu ovom ne smiju se zanemariti i druge nesrece antropoloskog
porijekla, bez obzira na njihovu realnost, odnosno vjerovatnocu. Da bi se cilj ostvario,
veoma je vazno i nuzno da Uprava, bude organizovana i popunjena shodno ¢lanu
28. Zakona o zastiti i spasavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih
nesre¢a (,Sluzbene novine Federacije BiH", br.39/03, 22/06 i 43/10) i ¢lanu 13.
Zakona o zastiti od pozara i vatrogastvu (,Sluzbene novine ZDK", br.5/11).

4) Opis institucionalnih kapaciteta sa analiticCkim pregledom klju€nih
nedostataka i potreba organa uprave u odnosu na planirane programe
(mjere) za naredni trogodisnji period

U Upravi radi ukupno Sest zaposlenika, od ¢ega pet namjesStenika i jedan
rukovodeci drzavni sluzbenik (direktor). Inae, Pravilnikom o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji br. 16-34-16138-1/11 od 30.01.2013.god. (Zaklju¢ak Vlade
Kantona br.02-34-15303/13 od 10.07.2013.god.) i Pravilnikom o izmjeni i dopuni Pravilnika
o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji broj: 16-34-16138-2/11 od 07.07.2015. godine
(Zaklju€¢ak Vlade Kantona br.02-34-14660/15 od 20.07.2015. god.) predvideno je 15
izvrSilaca. Ovako stanje popune Uprave (bez i jednog drzavnog sluzbenika) zasigurno
je imalo utjecaj na ukupni kvalitet i kvantitet obavljenih poslova iz njene nadleznosti i
u 2023. godini. U 2023. godini nije bilo novih uposljavanja u Kantonalnoj upravi CZ
ZDK.



5) Moguci problemi i rizici za realizaciju trogodiSnjeg plana rada

— Pojava prirodnih i drugih nesreéa — zbog mogucénosti da se u posmatranom
periodu dese prirodne i druge nesrece vecih razmjera moralo bi se izvrsiti
alociranje sredstava za ublazavanje i sanaciju posljedica, ¢ime bi se ugrozili drugi
programi definisani trogodiSnjim planom rada;

— Usljed produzZetka pandemije corona virusa (COVID-19) postojala bi moguénost
smanjenog priliva sredstava u budzet, a time i upitnost realizacije odredenih
programa;

— maniji broj uposlenih u Upravi u odnosu na sistematizaciju radnih mjesta — ukoliko
bi se desilo da se trenutni broj uposlenih smaniji usljed bolesti ili drugih razloga
moglo bi do¢i do upitnosti realizacije programa.



A. Glavni program

Sifra Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u mil. KM

Naziv glavnog programa glavnog Izvori 2025. 2026. 2027.

programa
Budzetska

sredstva 2,270 2,400 2,457

Kreditna
sredstva

Spremnost struktura civilne zastite (Kantonalni stab, sluzbe zastite i spasavanja) za odgovor u uslovima stanja Sredstva EU

prirodne nesrece u spadavanju ljudi i materijalnih dobara. n/a Ostale

donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 2,270 2,400 2,457

Napomena:
Organ uprave ima jedan glavni program koji se utvrduje na osnovu strateSkih ciljeva i prioriteta iz strateSkih dokumenata, smjernica, te zakonskih nadleznosti organa uprave. Ovako utvrden glavni
program u trogodisnjem planu rada jednak je nazivu glavnog programa u DOB-u.

Al. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa

Sifra Polazna Ciljna vrijednost po godinama
Naziv programa (mjere) programa Indikatori vrijednost 2025. 2026. 2027.
Broj odrzanih obuka i vjezbi u toku godine 5% 30% 20% 20%
1. Program utroSka budzetskih sredstava n/a Obremlienost siuzbi spadavania
premi uzot sp ) 20 % 50% 40% 40%
o Broj odrzanih obuka i vjezbi u toku godine 50 30% 20% 20%
2. Plan koriStenja sredstava posebne /
naknade na Opremljenost sluzbi spasavanja
20 % 50% 40% 40%

Broj rieSenih zahtjeva, broj odgovorenih
n/a zastupnickih pitanja, prac¢enje rokova na izradi 5% 30 % 30 % 30 %
godis$njeg i trogodiSnjeg plana rada

3. Podrska uposlenim za osiguranje uslova za
efikasno obavljanje funkcije Uprave

Napomena:

Program organa uprave utvrduje se na nacin da se preuzme mjera iz relevantnog strateSkog dokumenta i identi¢an je programu iz DOB-a. Na taj nacin je ostvarena potpuna uskladenost strateSkog
dokumenta, trogodi$njeg plana rada organa uprave i DOB-a (mjera iz strateS§kog dokumenta = program iz trogodi$njeg plana rada = program iz DOB-a).

Za programe (mjere), preuzimaju se odgovarajuéi indikatori iz strateSkog dokumenta. Ukoliko ne postoji relevantni strateSki dokument iz kojeg se preuzimaju mjere kao programi organa uprave, programi
(mjere) u trogodisnjem planu rada se definiSu na osnovu zakonskih nadleznosti organa uprave. U ovom slucaju prilikom odredivanja indikatora obavezno se ukljucuju i oni o postizanju ravnopravnosti
spolova i jednakih moguénosti za sve gradane. U tabelu A1 dodaje se onoliko praznih redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih indikatora u sklopu svakog
od programa (mjere).




A2. Aktivnosti / projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele Al.

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al): 1. Program utro$ka budzetskih sredstava

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:

Océekivani Nosilac Usvaja Izvori i iznosi planiranih finansijskih
imanii se® sredstava u mil. KM
NP oSl pira]E i izv?éotl(n'a aktivrneoZ:tlit/atro'ek or(g?iz]:gjcl)ni PJIE
] a proj 9 i) (Da/Ne) Izvori 2025. 2026. 2027.
Budzetska 0,587 0,667 0,714
sredstva
Kreditna
1.1. Izraditi Program utroSka budZetskih sredstava ;rri?jsstt\\llz
2025-2027 Program utroSka Da
= ~ . KUCZ - EU
(kontinuirano) budzetskih Ostale
sredstava izraden "
donacije
Ostala
sredstva
Ukupno 0,587 0,667 0,714
Budzetska 0,020 0,0300 0,0300
sredstva
Kreditna
sredstva
. . Oprema za Sredstva
1.2. Pokrenuti postupak javne nabave za nabavku 2025-2027 sluzbe zastite i ) Da EU
opreme Ay N . KUCz
(kontinuirano) spasavanja Ostale
nabavljena donacije
Ostala
sredstva
0,020 0,0300 0,0300
Ukupno
Firme za ?r‘::gf/zka 0,0030 0,0030 0,003
zvoenie radova Kreditna
prirodnih i drugih Da eri(:iztt\\llz
1.3. Pokrenuti postupak javne nabave usluga 2025-2027 nesrec¢a na KUCZ ) EU
(radova) (kontinuirano) sanaciji terena Ostale
obezbjedene "
donacije
Ostala
sredstva
Ukupno 0,0030 0,0030 0,003
Ukupno za program (mjeru) 1. Budzetska 0.6100 0,700 0747
sredstva




Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

0,6100 0,700

0,747

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al): 2. Plan koristenja sredstava posebne naknade

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:

Naziv aktivnosti/projekta

Rok izvrSenja

Ocekivani rezultat
aktivnosti/projekta

Nosilac
(najmaniji
organizacioni
dio)

PJI?

Usvaja
se®

Izvori i iznosi planiranih finansijskih

sredstava u mil. KM

(Da/Ne)

Izvori

2025 2026

2027

2.1. Izraditi Plan koriStenja sredstava posebne
naknade za zastitu i spaSavanje

2025-2027
(kontinuirano)

Plan koristenja
sredstava posebne
naknade za zastitu i
spaSavanje izraden

KuCz

Da

Budzetska
sredstva

0,830 0,84

0,85

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

0,830 0,84

0,85

2.2. Pokrenuti postupak javne nabave za nabavku
opreme

2025-2027
(kontinuirano)

Oprema za sluzbe
zastite i spasSavanja
nabavljena

KUCZz

Da

Budzetska
sredstva

0,32 0,35

0,35

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

0,32 0,35

0,35

2.3. Pokrenuti postupak javne nabave usluga
(radova)

2025-2027
(kontinuirano)

Firme za izvodenje
radova u slucaju
prirodnih i drugih

nesreca na sanaciji

terena obezbjedene

KUCZz

Da

Budzetska
sredstva

0,500 0,500

0,500

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU




Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

0,500 0,500

0,500

Ukupno za program (mjeru) 2.

Budzetska
sredstva

1,65 1,69

1,700

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

1,65 1,69

1,700

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al): 3. Podr$ka uposlenim za osiguranje uslova za efikasno obavljanje funkcije Uprave

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:

Naziv aktivnosti/projekta

Rok izvr§enja

Ocekivani rezultat
aktivnosti/projekta

Nosilac
(najmanii
organizacioni dio)

PJI?

Usvaja
se®

Izvori i iznosi planiranih finansijskih

sredstava u mil. KM

(Da/Ne)

Izvori

2025 2026

2027

3.1. RjeSavati predmete

2025-2027
(kontinuirano)

100 % rjeSenih
predmeta u odnosu
na broj zaprimljenih

predmeta

KuCz

Ne

Budzetska
sredstva

0,0035 0,0035

0,0035

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

0,0035 0,0035

0,0035

3.2. Izraditi odgovore na zastupnicka pitanja

2025-2027
(kontinuirano)

100 % rjeSenih
predmeta u odnosu
na broj zaprimljenih
zastupnickih pitanja

KUCz

Ne

Budzetska
sredstva

0,0020 0,0020

0,0020

Kreditnha
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala




sredstva

Ukupno 0,0020 0,0020 0,0020
Budzetska 0,0025 0,0025 0,0025
sredstva
Kreditna
sredstva
R . . 2025-2027 Napavke Sredstva
3.3. Osigurati materijalno-tehni¢ku opremljenost P materijalno-tehnickih
(kontinuirano) EU
sredstava KUCZ Da
neophodnih za rad Ostale
realizirane donacije
Ostala
sredstva
Ukupno 0,0025 0,0025 0,0025
Budzetska 0,0010 0,0010 0,0010
sredstva
Kreditna
sredstva
Trogodisniji i Sredstva
3.4. Izraditi godisniji i trogodiSniji plan rada i godisniji 2025-2027 Godisnji plan rada i Ne EU
izvjestaj o radu Uprave (kontinuirano) Godisnji izvjestaj o KUCz Ostale
radu Uprave uradeni donacije
Ostala
sredstva
Ukupno 0,0010 0,0010 0,0010
Izraden zahtjev za Budzetska
DOB sredstva 0,0010 0,0010 0,0010
Izraden budzetski Kreditna
zahtjev sredstva
3.5. Planirati i upravljati finansijskim sredstvima |zradeno 12 Sredstva
Uprave i obavljati raéunovodstvene poslove iz operativnih planova EU
i 2025-2027 izvr$avanja budZeta
nadleznosti Uprave - Ne
(kontinuirano) |zradena 4 KucCz
L Ostale
periodi¢na izvjestaja "
e S donacije
0 izvrSenju budzeta
Ostala
Izraden Godisnji sredstva
finansijski izvjestaj Ukupno 0,0010 0,0010 0,0010
Budzetska 0,0100 0,0100 0,0100
sredstva
Ukupno za program (mjeru) 3. Kreditna
sredstva

Sredstva




EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 0,0100 0,0100 0,0100

Napomena:
1 Ukoliko organ uprave nije preuzeo mjeru iz strateSkog dokumenta kao program u trogodiSnjem planu rada, za taj program, u redu ,Naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratesSkog cilja, prioriteta i mjere

¢ijoj realizaciji doprinosi program® ne upisuje se nista. Ukoliko je program utvrden preuzimanjem mjere iz strateSkog dokumenta, u ovom redu i redu ,Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz
tabele A1.)“ naziv ¢e biti identi¢an.
2 PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se ().

3 Vlada FBiH/kantona /nacelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).
U tabelu A2 dodaje se onoliko praznih redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedina¢nih aktivnosti / projekata u sklopu svakog programa.




